Configuracion del
Modulo de

Nomina
Electronica

ina electréonica?




:Como configurar la ndmina
electronica?

El Manual de Activacion y Configuracion de Némina Electrdnica es su
herramienta esencial para poner en funcionamiento el médulo de liquidacién de pagos
laborales dentro del sistema.

Requisitos Completos para Configuracion de Nomina
Electronica

Para garantizar una correcta generacion de némina electrénica y su contabilizacién
automatica, verifica que cumplas con los siguientes requisitos:

Tipo Detalle Material de Apoyo

Sistema - Mdédulo de Entidad completamente configurado (Datos basicos, actividad ;Cémo editar tu entidad?
econdmica, resolucién DIAN, etc).
- Componente de Némina Electrénica activado.

Laboral - Informacioén laboral completa de cada empleado (contrato, salario, tipo de ;Cémo editar un tercero?
es vinculacién, bancos, EPS, AFP).
- Datos de cada tercero (empleado) correctamente diligenciados.

;Cémo registrar un

empleado?
Contabl - Cuentas contables asignadas para: ;Cuentas PUC?

LUTIdS UL
es - Devengados (salarios, horas extras, auxilios).

- Deducciones (salud, pensién, retenciones).
- Gastos del empleador (parafiscales, aportes).
- Provisiones (cesantias, prima, vacaciones).

Proceso Paso a Paso

Paso 1: Acceso al Médulo N6bmina Electrénica

Inicie sesidn en el sistema con sus credenciales.

Dirijase al menu principal y haga clic en Herramientas.
Seleccione la opcion Configuraciones.

Finalmente, haga clic en Némina Electrdnica.
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https://docs.nuby.ai/books/herramientas/page/como-crear-o-editar-tu-entidad
https://docs.nuby.ai/books/terceros/page/como-editar-un-tercero
https://docs.nuby.ai/books/terceros/page/como-crear-un-tercero-cliente-proveedor-o-empleado
https://docs.nuby.ai/books/terceros/page/como-crear-un-tercero-cliente-proveedor-o-empleado
https://docs.nuby.ai/books/contabilidad/chapter/cuentas-puc
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Entidad Contabilidad acturacion
_@ Edite los datos basicos de Ia inmobiliaria, como por ejemplo nit Configure los parametros necesarios para el funcionamiento ealice Ia cont
¥ teléfono. del modulo contable. ctu
Propiedades
onfigure

Contratos omi onic:
Medifique agui todos los pardmetros relacienados con la Configure rametros necesarios para el funcionamiento
£ contratacion. del modulo de nomina electronica en contabilidad.

Paso 2: Activar NOmina Electrdonica

1. Activar Nomina Electrdnica:
« Haz clic en el primer botén y selecciona "Si" para habilitar la generacién
de ndminas electrénicas.

2. Activar Contabilidad Automatica:
« Haz clic en el segundo botén y elige "Si" (para generar asientos

contables).
« Nota: Los cambios se guardan solos. Veras una notificacién verde de

confirmacién.
3. Configurar Exencidon de Parafiscales (SENA, ICBF, Salud)
« Haz clic en el tercer botén ("Empleador exento").
. Selecciona "Si" solo si tu empresa cumple:
o Es persona juridica declarante de renta.
o O es persona natural con 2+ empleados.

;Empleador exento de pago de SENA, ICEF

iActivar Nomina Electronica? iActivar Contabilidad?
. = y salud?
Sl

Paso 3: Configuracion de Parametros para NoOmina Electréonica



https://docs.nuby.ai/uploads/images/gallery/2025-07/PZIDmeJZeNmTGgOF-conf-nomina.png
https://docs.nuby.ai/uploads/images/gallery/2025-07/yWA1sa4CNfzA2pJi-activar.png

Parametro Valor

Prefijo MM
Porcentaje de deduccidn en salud 4
Procentaje de deduccion por pension 4
Procentaje de intereses de cesantias 12
Procentaje de salud para el empleador 85
Procentaje de pensidn para el empleador 12
Procentaje de caja de compensacion para 4
el empleador
Procentaje de SEMA para el empleador 2
Procentaje de ICEF para el empleador 3
Parametro Tipo Valor a Configurar Accion Requerida
Prefijo Manual NM Ingresar manualmente
% Deduccion Salud Manual 4 Ingresar manualmente
(Empleado)
% Deduccion Pension Manual 4 Ingresar manualmente
(Empleado)
% Intereses Cesantias Automatico 12 No requiere accién
% Salud Empleador Automatico 8.5 No requiere accién
% Pensiéon Empleador Automatico 12 No requiere accién
% Caja Compensacion Automatico 4 No requiere accion
% SENA Automatico 2 No requiere accién
% ICBF Automatico 3 No requiere accion

Notas importantes:

- Los parametros manuales (Prefijo, % Salud y % Pensidn empleado) deben ser
verificados y configurados por el usuario

- Los pardmetros automaticos son gestionados por el sistema segun la
normativa vigente

- Todos los cambios se guardan automaticamente y muestran una notificacion de
confirmacioén

- Para actualizar valores manuales, simplemente hacer clic en la celda de "Valor"


https://docs.nuby.ai/uploads/images/gallery/2025-07/IEMGcibBsxOaa9xC-prefijo.png

y editar

1. El sistema actualiza automaticamente el valor del SMMLV cada afio.
2. No requiere configuracion manual, pero puedes:

« Revisar el historial en "Parametros > Salarios Minimos".

« Confirmar que el valor vigente sea correcto para calculos de némina.

Salarios minimos |

2025 $1.423.500,00
2024 $1.300.000,00
2023 $1.160.000,00
2022 $1.000.000,00
2021 $908.526,00
2020 $877.803,00

Paso 5: Configurar Parametros Generales de Contabilidad

1. Ubica la seccidn:
e "Parametros generales de Contabilidad" ubicada en el panel derecho
2. Asignar Tipos de Documento Contable:
« La contabilizacién se divide en 3 documentos separados:
o Nomina (Empleado): Devengados y deducciones.
o Gastos Causados (Empleador): Aportes a seguridad social y
parafiscales.

o Provisiones: Beneficios laborales (cesantias, prima, vacaciones).
3. ¢Cémo configurarlo?

« Haz clic en cada campo y selecciona el tipo de documento que usaras.
« Sugerencia: Usa los nombres predeterminados (ej: "80 - Némina", "GC-
Gastos Causados" y 60 - Provisiones ).

GRABAR CONFIGURAGION

Tipo de documento empleado Tipo de documento empleador Tipo de documento provision
20 - Nomina ~ GC - Gastos Causados “ @0 - Provisiones

Paso 6: Configuracion de los 5 Grupos de Contabilizacion

6.1 Devengados:


https://docs.nuby.ai/uploads/images/gallery/2025-04/V6nGyDjoc6gvp3ef-image.png
https://docs.nuby.ai/uploads/images/gallery/2025-07/GqEBSyqLuW7HqnKL-captura-de-pantalla-2025-07-07-190021.png

o Qué incluye: Salarios, auxilios, horas extras, bonos, vacaciones, prima,
cesantias, incapacidades, etc.
o Configuracion:
o Cuenta: Diligencia las cuentas 5xxxx (Gastos), en cada parametro.
o Centro de Costos: Selecciona el centro de costo. Opcional (egj:
"ADMINISTRACION").
o Destino: Débito (automatico).

GRABAR CONFIGURACION

Tipo de documento provision

Parametros Generales de Coi

Tipo de documento empleado Tipo de documento empleador

NO - Némina v CS - CAUSACION v 60 - Provisiones v
a Centro de
“m
Devengados
Devengados - Sueldo trabajado por los 51050601 Sueldos +|| Saleccione- v || Débito v

dias laborados

Devengados - Auxilio de transporte 51052701 Auxilio de transporte -Seleccione- v Débito v
Devengados - Viaticos laborales 51052101 Viticos -Seleccione- v Débito v
Devengados - Viaticos no laborales 51052101 Viticos -Seleccione- v Débito v
Horas Extras - Valor pagado 51051501 Horas extras y recargos -Seleccione- v  Débito v
Vacaciones - Valor pagado 51053901 Vacaciones -Seleccione- v Débito v
Prima - Valor pagado 51053601 Prima de servicios -Seleccione- v Débito v

6.2 Deducciones:

« Qué incluye: Aportes a salud, pensién (empleado), retenciones, otras

deducciones.
« Configuracion:

o Cuenta: Selecciona las cuentas 2xxxx (Pasivos/Por Pagar) en cada

parametro.

o Centro de Costos: Selecciona el centro de costos. Opcional.
o Destino: Crédito (automatico).

Deducciones
Deducciones - Valor de deduccidn en salud 23700501 APORTES EPS - SANITAS 102 - Administracion ~ ~  Crédito
Deducciones - Valor de deduccidn en pensidn 23803001 APORTES PENSIONES - PORVENIR 102 - Administracion ~ Crédito
Deducciones - Valor de fondo de solidaridad pensional -Seleccione- -Seleccione- w Crédito
Deducciones - Valor fondo de subsistencia -Seleccione- -Seleccione- v Crédito
Sindicatos - Valor ione- -Seleccione- v  Crédito
Sanciones - Pdblicas Seleccione- -Seleccione- w Crédito
Sanciones - Privadas Seleccione- -Seleccione- w Crédito
Libranzas - Valor Seleccione- -Seleccione- w Crédito
Otras deducciones - Valor ione- -Seleccione- w Crédito
Otras deducciones - Ahorro de pension voluntaria -Seleccione- -Seleccione- ~ Crédito
Otras deducciones - Retencién en la fuente 23652505 POR SERVICIOS. 102 - Administracion ~ »  Crédito


https://docs.nuby.ai/uploads/images/gallery/2025-04/0zVoUlPCIglRdBIR-image.png
https://docs.nuby.ai/uploads/images/gallery/2025-07/Tyz1cSwvNZth6xEB-20.png

6.3 Sueldo por Pagar:

« Qué incluye: Neto a pagar al empleado.

« Configuracion:
o Cuenta: Selecciona las cuentas 2xxxx (Pasivos) en el parametro.
o Centro de Costos: Opcional.
o Destino: Crédito (automatico).

Sueldo por pagar

Sueldo por pagar al trabajador 25050101 SALARIOS POR PAGAR v 102 - Administracion v  Créedito

6.4 Gastos del Empleador:

« Qué incluye: Aportes a salud, pensién (empleador), parafiscales.

« Configuracion:
o Cuenta: Selecciona las cuentas 5xxxx (Gastos) en cada pardmetro.
o Centro de Costos: Opcional.
o Destino: Débito (automatico).

Gastos empleador

Gasto en salud del empleador 51056901 EPS SANITAS - 102 - Administracion w Débito w
Gasto en pension del empleador 51057001 APORTES PENSIOMNES- PORVENIR - 102 - Administracion v Débito w
Gasto en caja de compensacién del empleador 51057201 CAJAS DE COMPENSACION - COMFAMA  « 102 - Administracion w Débito w
Gasto en ARL del empleador 51056801 APORTES ARL - SURA - 102 - Administracion w Débito w
Gasto en SENA del empleador 51057801 SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRE... - 102 - Administracion w Débito w
Gasto en ICBF del empleador 51057501 APORTES ICBF v 103 - Ventas v Débito W
Gasto en salud de contrapartida del empleador 23700501 APORTES EPS - SANITAS v 103 - Ventas v Crédito w
Gasto en pension de contrapartida del empleador 23802001 APORTES PENSIONES - PORVENIR - 103 - Ventas v Crédito
Gasto en caja de compensacidon de contrapartida del empleador 23701001 CAJAS DE COMPENSACION COMFAMA - 103 - Ventas v Crédito
Gasto en ARL de contrapartida del empleador 23700601 APORTES ARL - SURA - 103 - Ventas w Crédito
Gasto en SENA de contrapartida del empleador 23701002 SENA - SERVICIO NACIONAL DE APR... = 103 - Ventas w Crédito
Gasto en ICBF de contrapartida del empleador 237010032 ICBF - 103 - Ventas w  Crédito

6.5 Provisiones:

« Qué incluye: Cesantias, prima, vacaciones.
« Configuracion:
o Cuenta: Selecciona las cuentas 5xxxx (Gastos) y 2xxxx (Pasivos)en cada
parametro.
o Centro de Costos: Opcional.
o Destino: Débito (gasto) / Crédito (pasivo).

Provision de némina

Provision de cesantias 26100501 CESANTIAS v 103 - Ventas w  Crédito w
Provision de intereses de cesantias 26101001 INTERESES A LAS CESANTIAS v 103 - Ventas ~ Crédito «
Provision de vacaciones 26101501 VACACIONES v 103 - Ventas v Crédito v

Provision de prima 26102001 PRIMA DE SERVICIOS v 103 - Ventas v  Crédito w
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https://docs.nuby.ai/uploads/images/gallery/2025-07/8vLFIdbQHRMmA7mo-23.png

Paso 7: Guardar la Configuracion

1. Haz clic en el botén "Guardar Configuracion" (esquina superior derecha).
2. Confirma con el mensaje verde: "Datos guardados correctamente".

Datos guardados

Datos guardados correctamente..

Verificacion y Pasos Finales

1. Verificacion de la Configuracion
Después de guardar todos los parametros:

- Genera una nomina de prueba y revisa que:
o Los comprobantes contables se creen automaticamente.
o Las cuentas afectadas coincidan con las configuradas (verifica en
Informes > Contabilidad > Movimientos).
« Compara los movimientos con el plan contable de la empresa.

Consulta aqui el material de apoyo para crear la Nomina Electrdnica: ;Cémo

crear una ndmina electrénica?

Importante

1. Con el fin de ahorrar la mayor cantidad de tiempo a la empresa, el sistema
trata de precargar una informacién inicial para todos los parametros de esta
seccién, pero igual es importante validar que todo esté correcto y ajustar lo que
sea necesario para que la contabilizacién de la ndmina electrénica sea correcta.
2. La precisién en la asignaciéon de las cuentas contables es vital para la
integridad de la informacién financiera. Consulta con el drea contable si tienes
dudas sobre qué cuentas utilizar.

3. Si se crean nuevos conceptos de ndmina en el futuro, recuerda volver a esta
seccién para asignarles sus respectivas cuentas contables.



https://docs.nuby.ai/uploads/images/gallery/2025-04/XW2xyWeIvdYeW5rm-image.png
https://docs.nuby.ai/books/contabilidad/page/como-crear-nomina-electronica
https://docs.nuby.ai/books/contabilidad/page/como-crear-nomina-electronica

Con esta configuracion, el sistema:

[] Generara automaticamente los asientos contables al procesar ndminas.

[] Clasificard correctamente los devengados, deducciones, gastos del empleador y
provisiones.

[J Garantizard que la informacién financiera cumpla con los estandares legales y
empresariales.



